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Konu : Aragtirma ve Gelistirme Faaliyetlerinin Desteklenmesi

GENELGE
2009 -21

Bilindigi tlizere, 5746 sayili Arastirma ve Gelistirme Faaliyetlerinin Desteklenmesi
Hakkinda Kanun uyarinca yapilacak islemler 25/9/2008 tarihli, 2008/85 sayili Genelgede
aciklanmustir.

Sozkonusu Genelgenin “Kapsama giren sigortalilara yapilan, ancak kapsama
girmeyen 6demeler” baglikli 14 {incii boliimiinde,

Kapsama giren sigortalilara yapilan iicret disindaki (ikramiye, prim v.b) ddemeler ile,
kapsama giren sigortalilarin Ar-Ge ve yenilik faaliyetleri disindaki ¢aligmalari nedeniyle hak
ettikleri {icretleri destek kapsamina alinmadigindan, bu nitelikteki 6demelerin Kanun numarasi
secilmeksizin diizenlenecek aylik prim ve hizmet belgesi ile Kuruma bildirilecegi,

Kapsama giren sigortalilarin 28, 29 veya 31 giin ¢eken aylarin tamaminda calismis
olmalarma ragmen, s6z konusu aylarin bazi giinlerinde Ar-Ge faaliyetleri kapsaminda, bazi
giinlerinde ise kapsam digindaki islerde caligmalar1 halinde, her iki belgede kayith prim 6deme
giin sayisinin toplaminin 30’un altinda veya {iistiinde olmas1 miimkiin olmadigindan, 5746 sayil
Kanun numarasi se¢ilmek suretiyle diizenlenecek olan aylik prim ve hizmet belgelerinde kayith
prim ddeme giin sayisinin, Ar-Ge ve yenilik faaliyetleri kapsaminda fiilen caligilan giin sayisi
iizerinden, kapsama girmeyen calismalardan dolay1 diizenlenecek olan aylik prim ve hizmet
belgesinde kayitli prim 6deme giin sayisinin ise 30 gline tamamlanmak suretiyle hesaplanacagi,

aciklanmistir.

Ancak, Genel Midiirliiglimiize ulasan yazilardan, ayin bazi giinlerinde Ar-Ge ve yenilik
faaliyetleri kapsaminda, bazi giinlerinde ise kapsam digindaki islerde calisan sigortalilarin, Ar-Ge
ve yenilik faaliyetlerindeki ¢alismalarina istinaden hak ettikleri iicretlerinin prime esas kazang iist
sinirin1 agmasina ragmen, Ar-Ge ve yenilik faaliyetleri disindaki ¢aligmalarina iligskin hak ettikleri
ticretler ile licret digindaki 6demeler toplaminin (prim, ikramiye v.s) prime esas kazang {ist sinirini
asmamasi veya kapsama giren sigortalilarin gerek Ar-Ge ve yenilik faaliyetlerindeki iicretlerinin,
gerekse Ar-Ge ve yenilik faaliyetleri disindaki ¢aligmalarina iliskin hak ettikleri iicretleri ile {icret
disindaki 6demeler toplaminin prime esas kazang iist sinirin1 agsmasi halinde, aylik prim ve hizmet
belgesindeki prim 6deme giin sayist ve prime esas kazang tutar1 boliimlerinin ne sekilde
doldurulmas1 gerektigi hususunda tereddiide diistildiigii anlasildigindan konuyla ilgili asagida yer
alan agiklamalarin yapilmasina gereksinim duyulmustur.

1- 5746 sayih Kanun kapsamma giren sigortalilarin, Ar-Ge ve vyenilik
faalivetlerindeki calismalarina iliskin hak ettikleri iicretlerinin prime esas kazanc iist
stmirinl_asmamasina karsin, Ar-Ge ve venilik faalivetleri disindaki calismalarina iliskin hak
ettikleri iicretler ile iicret disindaki 6demeler toplaminin (prim, ikramiye v.s) prime esas
kazanc iist sinirim1 asmasi halinde;

- 5746 sayil1 Kanun numarasi sec¢ilmek suretiyle diizenlenecek olan aylik prim ve hizmet
belgesindeki prim 6deme giin sayis1 boliimiine 0 (sifir); prime esas kazang tutari boliimiine ise,
sigortalilarin ay icinde Ar-Ge ve yenilik faaliyetleri kapsamindaki ¢aligsmalarina istinaden hak
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ettikleri ticretleri, (prim 6deme giin sayis1t * giinliik prime esas kazan¢ iist sinir1 asilmamak
kaydiyla),

- Kanun numarasi se¢ilmeksizin diizenlenecek olan aylik prim ve hizmet belgesindeki
prim 6deme giin sayis1 boliimiine, sigortalinin ay i¢inde Ar-Ge ve yenilik faaliyetlerinde gegen
giin sayis1 ile Ar-Ge ve yenilik faaliyetleri disindaki ¢aligmalarinda gegen giin sayisinin toplama;
prime esas kazang tutar1 boliimiine ise, sigortalilarin Ar-Ge ve yenilik faaliyetleri kapsamindaki
caligmalarina istinaden hak ettikleri iicretleri ile ay i¢inde Ar-Ge ve yenilik faaliyetleri disindaki
caligmalarina istinaden hak ettikleri {icretleri ve {icret disindaki 6demeler toplaminin, prime esas
kazang tist sinirina kadar olan kismindan Ar-Ge kapsaminda bildirilmis olan prime esas kazang
tutar diistilmek suretiyle kalan kismu,

yazilacaktir. Prime esas kazang {ist sinirin1 asan iicret disindaki 6demeler ise, takip eden
aydan baslanarak iki ay1 gegcmemek lizere iist sinirin altinda kalan sonraki aylarin prime esas
kazancina dahil edilecektir

Ornek 1- 2009/Subat ayinda Ar-Ge ve yenilik faaliyetlerindeki 10 giinliik calismasindan
dolay1 1.000,00 TL, Ar-Ge ve yenilik faaliyetleri disindaki 20 giinliik ¢alismasindan dolay1
2.000,00 TL ticret hak eden (A) sigortalisina ayni ay i¢inde 2.500,00 TL ikramiye &dendigi
varsayildiginda,

- 5746 sayil1 Kanun numarasi sec¢ilmek suretiyle diizenlenecek olan aylik prim ve hizmet
belgesinde, prim 6deme giin sayis1 0 (sifir), prime esas kazang tutar1 1.000,00 TL olarak,

- Kanun numarasi se¢ilmeksizin diizenlenecek olan aylik prim ve hizmet belgesinde prim
O0deme giin sayist 30, prime esas kazang tutar1 ise ilgili aydaki prim ddeme giin sayisinin (30),
aylik prime esas kazang tist sinirinin 4.329,00 oldugu hususu g6z 6niine alinarak,

4.329,00 - 1.000,00 = 3.329,00 TL olarak,

Kuruma bildirilecek,

1.000,00 TL + 2.000,00 TL + 2.500,00 TL = 5.500,00 TL ilgili aydaki toplam kazang
tutari,

1.000,00 TL + 3.329,00 = 4.329,00 ilgili ayda prime esas kazanca dahil edilen toplam
kazang tutart,

5.500,00 TL — 4.329,00 TL = 1.171,00 TL ise, ticret disinda bir 6deme olmas1 nedeniyle
takip eden aydan baslanarak iki ay1 gegmemek iizere iist sinirin altinda kalan sonraki aylarin
(Kanun numarasi secilmeksizin diizenlenecek aylik prim ve hizmet belgelerinde bildirilecek)
prime esas kazancina dahil edilecektir.

Ornek 2- 2009/Ocak ayinda Ar-Ge ve yenilik faaliyetlerindeki 5 giinliik ¢alismasindan
dolay1 700,00 TL, Ar-Ge ve yenilik faaliyetleri disindaki 20 giinliik ¢alismasindan dolay1 2.500,00
TL {icret hak eden (B) sigortalisina ayni ay i¢inde 3.200,00 TL ikramiye d6dendigi varsayildiginda,

- 5746 sayili Kanun numarasi secilmek suretiyle diizenlenecek olan aylik prim ve hizmet
belgesinde, prim 6deme giin sayis1 0 (sifir), prime esas kazang tutari ise 700,00 TL olarak,

- Kanun numarasi se¢ilmeksizin diizenlenecek olan aylik prim ve hizmet belgesinde prim
O0deme giin sayis1 25, prime esas kazang tutari ise,

144,30 * 25 =3.607,50 (25 giinliik tist sinir)

3.607,50 — 700,00 =2.907,50 TL olarak,

Kuruma bildirilecek,

700,00 TL + 2.500,00 TL + 3.200,00 TL = 6.400,00 TL ilgili aydaki toplam kazang tutart,

700,00 TL + 2.907,50 = 3.607,50 TL ilgili ayda prime esas kazanca dahil edilen toplam
kazang tutari,

6.400,00 TL — 3.607,50 TL = 2.792,50 TL ise, prime esas kazang {ist sinirin1 agan {icret
disinda bir 6deme olmasi nedeniyle takip eden aydan baslanarak iki ay1 gegcmemek {izere iist
sinirin altinda kalan sonraki aylarin prime esas kazancina dahil edilecektir.
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2- 5746 sayih Kanun Kkapsamina giren sigortalilarin, Ar-Ge ve venilik
faalivetlerindeki calismalarina iliskin hak ettikleri iicretlerinin prime esas kazanc iist
simirinl_asmasina _Karsin, Ar-Ge ve venilik faalivetleri disindaki calismalarina iliskin hak
ettikleri iicretler ile iicret disindaki 6demeler toplaminin prime esas kazancg iist sinirinin
altinda kalmasi halinde,

- 5746 sayil1 Kanun numarasi secilmek suretiyle diizenlenecek olan aylik prim ve hizmet
belgesindeki prim o6deme giin sayisi boliimiine; sigortalinin ay icinde Ar-Ge ve yenilik
faaliyetlerinde gegen giin sayisi; prime esas kazang tutar1 boliimiine, Ar-Ge ve yenilik faaliyetleri
kapsamindaki ¢aligmalarina istinaden hak ettikleri {icretlerinin {ist sinira kadar olan kisma,

- Kanun numarasi secilmeksizin diizenlenecek olan aylik prim ve hizmet belgesindeki
prim d6deme giin sayis1 boliimiine, ay i¢indeki ¢alismanin tam olmasi halinde ayin kalan giin
sayist, ay i¢cindeki calismanin eksik olmasi halinde Ar-Ge ve yenilik faaliyetleri disinda gegen giin
sayisi; prime esas kazang tutar1 boliimiine ise, sigortalilarin Ar-Ge ve yenilik faaliyetleri
kapsamindaki caligmalarina istinaden hak ettikleri iicretleri ile ay iginde Ar-Ge ve yenilik
faaliyetleri disindaki caligmalarina istinaden hak ettikleri iicretleri ve ticret disindaki 6demeler
toplaminin, prime esas kazang {ist sinirina kadar olan kismindan Ar-Ge kapsaminda bildirilmis
olan prime esas kazang tutar1 diisiilmek suretiyle kalan kismi,

yazilacaktir. Prime esas kazang iist sinirini asan ticret disindaki 6demeler ise, takip eden
aydan baglanarak iki ay1 gecmemek iizere iist sinirin altinda kalan sonraki aylarin prime esas
kazancina dahil edilecektir

Ornek 3- (C) sigortalisnin, 2009/Mart ayinda Ar-Ge ve yenilik faaliyetlerindeki 10
giinliik caligmasindan dolay1 2.000,00 TL, ayin kalan giinlerinde ise Ar-Ge ve yenilik faaliyetleri
disindaki ¢alismasindan dolay1 2.500,00 TL iicret hakettigi varsayildiginda,

- 5746 sayil1 Kanun numarasi sec¢ilmek suretiyle diizenlenecek olan aylik prim ve hizmet
belgesinde prim 6deme giin sayist 10, prime esas kazang tutar1 ise 144,30 * 10 = 1.443,00 TL
olarak,

- Kanun numarasi se¢ilmeksizin diizenlenecek olan aylik prim ve hizmet belgesinde prim
o0deme giin sayis1 20, prime esas kazang tutar1 4.329,00 — 1.443,00 = 2.886,00 TL olarak,

Kuruma bildirilecek,
2.000,00 TL + 2.500,00 TL =4.500,00 TL ilgili aydaki toplam kazang tutari,

1.443,00 TL + 2.886,00 TL = 4.329,00 TL ilgili ayda prime esas kazanca dahil edilen
toplam kazang tutari,

Prime esas kazang iist siniri asan 4.500,00 TL — 4.329,00 TL = 171,00 TL ise, ticret
niteliginde bir 6deme olmasi nedeniyle takip eden aylardaki prime esas kazanca dahil
edilmeyecektir.

3- 5746 sayih Kanun kapsamina giren sigortalilarin, gerek Ar-Ge ve yenilik
faalivetlerindeki calismalarina iliskin hak ettikleri iicretlerinin, gerekse Ar-Ge ve yenilik
faalivetleri disindaki cahsmalarma iliskin hak ettikleri iicretleri ve iicret disindaki
odemelerinin prime esas kazanc iist sinirinin iizerinde olmasi halinde,

- 5746 sayil1 Kanun numarasi secilmek suretiyle diizenlenecek olan aylik prim ve hizmet
belgesindeki prim o6deme giin sayisi boliimiine; sigortalinin ay icinde Ar-Ge ve yenilik
faaliyetlerinde gegen giin sayisi; prime esas kazang tutar1 boliimiine, Ar-Ge ve yenilik faaliyetleri
kapsamindaki ¢aligmalarina istinaden hak ettikleri {icretlerinin {ist sinira kadar olan kisma,

- Kanun numarasi se¢ilmeksizin diizenlenecek olan aylik prim ve hizmet belgesindeki
prim ddeme giin sayis1 bolimiine, ay igindeki ¢alismanin tam olmasi halinde aym kalan giin
sayisl, ay icindeki ¢alismanin eksik olmasi halinde Ar-Ge ve yenilik faaliyetleri disinda gecen giin

3

Siileyman Sirr1 Sok. No: 7 06437 Sihhiye/Ankara Elektronik Ag: www.sgk.gov.tr
Tel: (0312) 458 72 70  Faks: (0312) 431 57 34 e-posta :sigortaprimler@sgk.gov.tr



sayisi; prime esas kazang tutar1 boliimiine ise, sigortalilarin Ar-Ge ve yenilik faaliyetleri
kapsamindaki caligsmalarina istinaden hak ettikleri iicretleri ile ay iginde Ar-Ge ve yenilik
faaliyetleri disindaki caligmalarina istinaden hak ettikleri iicretleri ve ticret disindaki 6demeler
toplaminin, prime esas kazang {ist sinirina kadar olan kismindan Ar-Ge kapsaminda bildirilmis
olan prime esas kazang tutar1 diisiilmek suretiyle kalan kismi,

yazilacaktir. Prime esas kazang iist sinirini asan ticret disindaki 6demeler ise, takip eden
aydan baglanarak iki ay1 gecmemek iizere iist sinirin altinda kalan sonraki aylarin prime esas
kazancina dahil edilecektir

Ornek 4- 2009/Nisan ayinda Ar-Ge ve yenilik faaliyetlerindeki 10 giinliik ¢calismasindan
dolayr 2.600,00 TL, Ar-Ge ve yenilik faaliyetleri disindaki 15 giinlik ¢aligmasindan dolay1
3.000,00 TL ticret hak eden (E) sigortalisina aym ay i¢inde 1.000,00 TL ikramiye 6dendigi
varsayildiginda,

- 5746 sayil1 Kanun numarasi secilmek suretiyle diizenlenecek olan aylik prim ve hizmet
belgesinde, prim 6deme giin sayis1 10, prime esas kazang tutar1 10 * 144,30 = 1.443,00 TL olarak,

- Kanun numarasi se¢ilmeksizin diizenlenecek olan aylik prim ve hizmet belgesinde prim
O0deme giin sayis1 15, prime esas kazang tutar1 15 * 144,30 = 2.165,00 TL olarak,

Kuruma bildirilecek,

2.600,00 TL + 3.000,00 TL + 1.000,00 TL = 6.600,00 TL ilgili aydaki toplam kazang
tutari,

1.443,00 TL + 2.165,00 TL = 3.608,00 TL ilgili ayda prime esas kazanca dahil edilen
toplam kazang tutari,

Prime esas kazang tist sinirin1 asan 6.600,00 TL — 3.608,00 TL = 2.992,00 TL’nin 1.000,00
YTL’si iicret disinda bir 6deme olmasi nedeniyle, takip eden aydan baslanarak iki ay1 gegmemek
tizere Uist sinirin altinda kalan sonraki aylarin prime esas kazancina dahil edilecek, kalan 1992,00
TL’si ise ticret niteliginde bir 6deme olmasi nedeniyle takip eden aylardaki prime esas kazanca
dahil edilmeyecektir.

4- 5746 sayih Kanun kapsamina giren sigortalilarin, gerek Ar-Ge ve vyenilik
faalivetlerindeki calismalarina iliskin hak ettikleri iicretlerinin, gerekse Ar-Ge ve venilik
faalivetleri disindaki cahismalarina iliskin hak ettikleri iicretleri ve iicret disindaki
odemelerinin prime esas kazanc iist sinirinin altinda kalmasi halinde,

- 5746 sayili Kanun numarasi secilmek suretiyle diizenlenecek olan aylik prim ve hizmet
belgesindeki prim o6deme giin sayisi1 boliimiine; sigortalinin ay icinde Ar-Ge ve yenilik
faaliyetlerinde gegen giin sayisi; prime esas kazang tutar1 boliimiine, Ar-Ge ve yenilik faaliyetleri
kapsamindaki caligmalarina istinaden hak ettikleri {icretleri,

-Kanun numarasi se¢ilmeksizin diizenlenecek olan aylik prim ve hizmet belgesindeki prim
O0deme giin sayis1 boliimiine, ay i¢cindeki caligmanin tam olmasi halinde ayin kalan giin sayisi, ay
icindeki caligmanin eksik olmasi halinde Ar-Ge ve yenilik faaliyetleri disinda gegen giin sayisi;
prime esas kazang tutar1 boliimiine ise, Ar-Ge ve yenilik faaliyetleri disindaki caligmalarina
istinaden hak edilen ticretler ile iicret disindaki 6demelerin toplama,

yazilacaktir.

Ornek 5- (D) sigortalisiin, 2009/Mayis ayinda Ar-Ge ve yenilik faaliyetlerindeki 10
giinliik ¢aligmasindan dolay1 1.000,00 TL, ayin kalan giinlerinde ise Ar-Ge ve yenilik faaliyetleri
disindaki ¢aligmasindan dolay1 2.000,00 TL {ticret hak ettigi varsayildiginda,

- 5746 sayili Kanun numarasi secilmek suretiyle diizenlenecek olan aylik prim ve hizmet
belgesinde, prim 6deme giin sayis1 10, prime esas kazang tutar1 1.000,00 TL olarak,
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- Kanun numarasi se¢ilmeksizin diizenlenecek olan aylik prim ve hizmet belgesinde prim
O0deme giin sayis1 20, prime esas kazang tutari ise 2.000,00 TL olarak,

Kuruma bildirilecektir.

Bilgi edinilmesini ve gereginin buna gore yapilmasini rica ederim.
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         SOSYAL GÜVENLİK KURUMU BAŞKANLIĞI


        Sosyal Sigortalar Genel Müdürlüğü


          Prim Tahsilat Daire Başkanlığı




Sayı    : B.13.2.SSK.5.01.08.00/73-031-  114                                                                       6.2.2009

Konu  : Araştırma ve Geliştirme Faaliyetlerinin Desteklenmesi 

G E N E L G E

2009 – 21

Bilindiği üzere, 5746 sayılı Araştırma ve Geliştirme Faaliyetlerinin Desteklenmesi Hakkında Kanun uyarınca yapılacak işlemler 25/9/2008 tarihli, 2008/85 sayılı Genelgede açıklanmıştır.

Sözkonusu Genelgenin “Kapsama giren sigortalılara yapılan, ancak kapsama girmeyen ödemeler” başlıklı 14 üncü bölümünde, 


Kapsama giren sigortalılara yapılan ücret dışındaki (ikramiye, prim v.b) ödemeler ile, kapsama giren sigortalıların Ar-Ge ve yenilik faaliyetleri dışındaki çalışmaları nedeniyle hak ettikleri ücretleri destek kapsamına alınmadığından, bu nitelikteki ödemelerin Kanun numarası seçilmeksizin düzenlenecek aylık prim ve hizmet belgesi ile Kuruma bildirileceği,


Kapsama giren sigortalıların 28, 29 veya 31 gün çeken ayların tamamında çalışmış olmalarına rağmen, söz konusu ayların bazı günlerinde Ar-Ge faaliyetleri kapsamında, bazı günlerinde ise kapsam dışındaki işlerde çalışmaları halinde, her iki belgede kayıtlı prim ödeme gün sayısının toplamının 30’un altında veya üstünde olması mümkün olmadığından, 5746 sayılı Kanun numarası seçilmek suretiyle düzenlenecek olan aylık prim ve hizmet belgelerinde kayıtlı prim ödeme gün sayısının, Ar-Ge ve yenilik faaliyetleri kapsamında fiilen çalışılan gün sayısı üzerinden, kapsama girmeyen çalışmalardan dolayı düzenlenecek olan aylık prim ve hizmet belgesinde kayıtlı prim ödeme gün sayısının ise 30 güne tamamlanmak suretiyle hesaplanacağı,

açıklanmıştır.

Ancak, Genel Müdürlüğümüze ulaşan yazılardan, ayın bazı günlerinde Ar-Ge ve yenilik faaliyetleri kapsamında, bazı günlerinde ise kapsam dışındaki işlerde çalışan sigortalıların, Ar-Ge ve yenilik faaliyetlerindeki çalışmalarına istinaden hak ettikleri ücretlerinin prime esas kazanç üst sınırını aşmasına rağmen, Ar-Ge ve yenilik faaliyetleri dışındaki çalışmalarına ilişkin hak ettikleri ücretler ile ücret dışındaki ödemeler toplamının (prim, ikramiye v.s) prime esas kazanç üst sınırını aşmaması veya kapsama giren sigortalıların gerek Ar-Ge ve yenilik faaliyetlerindeki ücretlerinin, gerekse Ar-Ge ve yenilik faaliyetleri dışındaki çalışmalarına ilişkin hak ettikleri ücretleri ile ücret dışındaki ödemeler toplamının prime esas kazanç üst sınırını aşması halinde, aylık prim ve hizmet belgesindeki prim ödeme gün sayısı ve prime esas kazanç tutarı bölümlerinin ne şekilde doldurulması gerektiği hususunda tereddüde düşüldüğü anlaşıldığından konuyla ilgili aşağıda yer alan açıklamaların yapılmasına gereksinim duyulmuştur.

1- 5746 sayılı Kanun kapsamına giren sigortalıların, Ar-Ge ve yenilik faaliyetlerindeki çalışmalarına ilişkin hak ettikleri ücretlerinin prime esas kazanç üst sınırını aşmamasına karşın, Ar-Ge ve yenilik faaliyetleri dışındaki çalışmalarına ilişkin hak ettikleri ücretler ile ücret dışındaki ödemeler toplamının (prim, ikramiye v.s) prime esas kazanç üst sınırını aşması halinde; 


- 5746 sayılı Kanun numarası seçilmek suretiyle düzenlenecek olan aylık prim ve hizmet belgesindeki prim ödeme gün sayısı bölümüne 0 (sıfır);  prime esas kazanç tutarı bölümüne ise, sigortalıların ay içinde Ar-Ge ve yenilik faaliyetleri kapsamındaki çalışmalarına istinaden hak ettikleri ücretleri, (prim ödeme gün sayısı * günlük prime esas kazanç üst sınırı aşılmamak kaydıyla),

- Kanun numarası seçilmeksizin düzenlenecek olan aylık prim ve hizmet belgesindeki prim ödeme gün sayısı bölümüne, sigortalının ay içinde Ar-Ge ve yenilik faaliyetlerinde geçen gün sayısı ile Ar-Ge ve yenilik faaliyetleri dışındaki çalışmalarında geçen gün sayısının toplamı; prime esas kazanç tutarı bölümüne ise, sigortalıların Ar-Ge ve yenilik faaliyetleri kapsamındaki çalışmalarına istinaden hak ettikleri ücretleri ile ay içinde Ar-Ge ve yenilik faaliyetleri dışındaki çalışmalarına istinaden hak ettikleri ücretleri ve ücret dışındaki ödemeler toplamının, prime esas kazanç üst sınırına kadar olan kısmından Ar-Ge kapsamında bildirilmiş olan prime esas kazanç tutarı düşülmek suretiyle kalan kısmı,


 yazılacaktır. Prime esas kazanç üst sınırını aşan ücret dışındaki ödemeler ise, takip eden aydan başlanarak iki ayı geçmemek üzere üst sınırın altında kalan sonraki ayların prime esas kazancına dahil edilecektir

Örnek 1- 2009/Şubat ayında Ar-Ge ve yenilik faaliyetlerindeki 10 günlük çalışmasından dolayı 1.000,00 TL, Ar-Ge ve yenilik faaliyetleri dışındaki 20 günlük çalışmasından dolayı 2.000,00 TL ücret hak eden (A) sigortalısına aynı ay içinde 2.500,00 TL ikramiye ödendiği varsayıldığında, 

- 5746 sayılı Kanun numarası seçilmek suretiyle düzenlenecek olan aylık prim ve hizmet belgesinde, prim ödeme gün sayısı 0 (sıfır), prime esas kazanç tutarı 1.000,00 TL olarak,


- Kanun numarası seçilmeksizin düzenlenecek olan aylık prim ve hizmet belgesinde prim ödeme gün sayısı 30, prime esas kazanç tutarı ise ilgili aydaki prim ödeme gün sayısının (30), aylık prime esas kazanç üst sınırının 4.329,00 olduğu hususu göz önüne alınarak, 

4.329,00 - 1.000,00 =  3.329,00 TL olarak,


Kuruma bildirilecek, 

1.000,00 TL + 2.000,00 TL + 2.500,00 TL = 5.500,00 TL ilgili aydaki toplam kazanç tutarı,


1.000,00 TL + 3.329,00 = 4.329,00 ilgili ayda prime esas kazanca dahil edilen toplam kazanç tutarı,

5.500,00 TL – 4.329,00 TL = 1.171,00 TL ise, ücret dışında bir ödeme olması nedeniyle takip eden aydan başlanarak iki ayı geçmemek üzere üst sınırın altında kalan sonraki ayların (Kanun numarası seçilmeksizin düzenlenecek aylık prim ve hizmet belgelerinde bildirilecek) prime esas kazancına dahil edilecektir.


Örnek 2- 2009/Ocak ayında Ar-Ge ve yenilik faaliyetlerindeki 5 günlük çalışmasından dolayı 700,00 TL, Ar-Ge ve yenilik faaliyetleri dışındaki 20 günlük çalışmasından dolayı 2.500,00 TL ücret hak eden (B) sigortalısına aynı ay içinde 3.200,00 TL ikramiye ödendiği varsayıldığında, 

- 5746 sayılı Kanun numarası seçilmek suretiyle düzenlenecek olan aylık prim ve hizmet belgesinde, prim ödeme gün sayısı 0 (sıfır), prime esas kazanç tutarı ise 700,00 TL olarak,


- Kanun numarası seçilmeksizin düzenlenecek olan aylık prim ve hizmet belgesinde prim ödeme gün sayısı 25, prime esas kazanç tutarı ise,


144,30 * 25 = 3.607,50 (25 günlük üst sınır)


 3.607,50 – 700,00 = 2.907,50 TL olarak,


Kuruma bildirilecek,


700,00 TL + 2.500,00 TL + 3.200,00 TL = 6.400,00 TL ilgili aydaki toplam kazanç tutarı, 

700,00 TL + 2.907,50 = 3.607,50 TL ilgili ayda prime esas kazanca dahil edilen toplam kazanç tutarı,

6.400,00 TL – 3.607,50 TL = 2.792,50 TL ise, prime esas kazanç üst sınırını aşan ücret dışında bir ödeme olması nedeniyle takip eden aydan başlanarak iki ayı geçmemek üzere üst sınırın altında kalan sonraki ayların prime esas kazancına dahil edilecektir.

2- 5746 sayılı Kanun kapsamına giren sigortalıların, Ar-Ge ve yenilik faaliyetlerindeki çalışmalarına ilişkin hak ettikleri ücretlerinin prime esas kazanç üst sınırını aşmasına karşın, Ar-Ge ve yenilik faaliyetleri dışındaki çalışmalarına ilişkin hak ettikleri ücretler ile ücret dışındaki ödemeler toplamının prime esas kazanç üst sınırının altında kalması halinde, 


- 5746 sayılı Kanun numarası seçilmek suretiyle düzenlenecek olan aylık prim ve hizmet belgesindeki prim ödeme gün sayısı bölümüne; sigortalının ay içinde Ar-Ge ve yenilik faaliyetlerinde geçen gün sayısı; prime esas kazanç tutarı bölümüne, Ar-Ge ve yenilik faaliyetleri kapsamındaki çalışmalarına istinaden hak ettikleri ücretlerinin üst sınıra kadar olan kısmı,


- Kanun numarası seçilmeksizin düzenlenecek olan aylık prim ve hizmet belgesindeki prim ödeme gün sayısı bölümüne, ay içindeki çalışmanın tam olması halinde ayın kalan gün sayısı, ay içindeki çalışmanın eksik olması halinde Ar-Ge ve yenilik faaliyetleri dışında geçen gün sayısı; prime esas kazanç tutarı bölümüne ise, sigortalıların Ar-Ge ve yenilik faaliyetleri kapsamındaki çalışmalarına istinaden hak ettikleri ücretleri ile ay içinde Ar-Ge ve yenilik faaliyetleri dışındaki çalışmalarına istinaden hak ettikleri ücretleri ve ücret dışındaki ödemeler toplamının, prime esas kazanç üst sınırına kadar olan kısmından Ar-Ge kapsamında bildirilmiş olan prime esas kazanç tutarı düşülmek suretiyle kalan kısmı,


 yazılacaktır. Prime esas kazanç üst sınırını aşan ücret dışındaki ödemeler ise, takip eden aydan başlanarak iki ayı geçmemek üzere üst sınırın altında kalan sonraki ayların prime esas kazancına dahil edilecektir

Örnek 3- (C) sigortalısının, 2009/Mart ayında Ar-Ge ve yenilik faaliyetlerindeki 10 günlük çalışmasından dolayı 2.000,00 TL, ayın kalan günlerinde ise Ar-Ge ve yenilik faaliyetleri dışındaki çalışmasından dolayı 2.500,00 TL ücret hakettiği varsayıldığında, 

- 5746 sayılı Kanun numarası seçilmek suretiyle düzenlenecek olan aylık prim ve hizmet belgesinde prim ödeme gün sayısı 10, prime esas kazanç tutarı ise 144,30 * 10 = 1.443,00 TL olarak,


- Kanun numarası seçilmeksizin düzenlenecek olan aylık prim ve hizmet belgesinde prim ödeme gün sayısı 20, prime esas kazanç tutarı 4.329,00 – 1.443,00 = 2.886,00 TL olarak,


Kuruma bildirilecek, 


2.000,00 TL + 2.500,00 TL  = 4.500,00 TL ilgili aydaki toplam kazanç tutarı, 


1.443,00 TL  + 2.886,00 TL = 4.329,00 TL ilgili ayda prime esas kazanca dahil edilen toplam kazanç tutarı,


Prime esas kazanç üst sınırını aşan 4.500,00 TL – 4.329,00 TL = 171,00 TL ise, ücret niteliğinde bir ödeme olması nedeniyle takip eden aylardaki prime esas kazanca dahil edilmeyecektir.


3- 5746 sayılı Kanun kapsamına giren sigortalıların, gerek Ar-Ge ve yenilik faaliyetlerindeki çalışmalarına ilişkin hak ettikleri ücretlerinin, gerekse Ar-Ge ve yenilik faaliyetleri dışındaki çalışmalarına ilişkin hak ettikleri ücretleri ve ücret dışındaki ödemelerinin prime esas kazanç üst sınırının üzerinde olması halinde, 


- 5746 sayılı Kanun numarası seçilmek suretiyle düzenlenecek olan aylık prim ve hizmet belgesindeki prim ödeme gün sayısı bölümüne; sigortalının ay içinde Ar-Ge ve yenilik faaliyetlerinde geçen gün sayısı; prime esas kazanç tutarı bölümüne, Ar-Ge ve yenilik faaliyetleri kapsamındaki çalışmalarına istinaden hak ettikleri ücretlerinin üst sınıra kadar olan kısmı,


- Kanun numarası seçilmeksizin düzenlenecek olan aylık prim ve hizmet belgesindeki prim ödeme gün sayısı bölümüne, ay içindeki çalışmanın tam olması halinde ayın kalan gün sayısı, ay içindeki çalışmanın eksik olması halinde Ar-Ge ve yenilik faaliyetleri dışında geçen gün sayısı; prime esas kazanç tutarı bölümüne ise, sigortalıların Ar-Ge ve yenilik faaliyetleri kapsamındaki çalışmalarına istinaden hak ettikleri ücretleri ile ay içinde Ar-Ge ve yenilik faaliyetleri dışındaki çalışmalarına istinaden hak ettikleri ücretleri ve ücret dışındaki ödemeler toplamının, prime esas kazanç üst sınırına kadar olan kısmından Ar-Ge kapsamında bildirilmiş olan prime esas kazanç tutarı düşülmek suretiyle kalan kısmı,


 yazılacaktır. Prime esas kazanç üst sınırını aşan ücret dışındaki ödemeler ise, takip eden aydan başlanarak iki ayı geçmemek üzere üst sınırın altında kalan sonraki ayların prime esas kazancına dahil edilecektir

Örnek 4- 2009/Nisan ayında Ar-Ge ve yenilik faaliyetlerindeki 10 günlük çalışmasından dolayı 2.600,00 TL, Ar-Ge ve yenilik faaliyetleri dışındaki 15 günlük çalışmasından dolayı 3.000,00 TL ücret hak eden (E) sigortalısına aynı ay içinde 1.000,00 TL ikramiye ödendiği varsayıldığında, 

- 5746 sayılı Kanun numarası seçilmek suretiyle düzenlenecek olan aylık prim ve hizmet belgesinde, prim ödeme gün sayısı 10, prime esas kazanç tutarı 10 * 144,30 = 1.443,00 TL olarak,


- Kanun numarası seçilmeksizin düzenlenecek olan aylık prim ve hizmet belgesinde prim ödeme gün sayısı 15, prime esas kazanç tutarı 15 * 144,30 = 2.165,00 TL olarak,


Kuruma bildirilecek, 


2.600,00 TL + 3.000,00 TL  + 1.000,00 TL = 6.600,00 TL ilgili aydaki toplam kazanç tutarı, 


1.443,00 TL  + 2.165,00 TL = 3.608,00 TL ilgili ayda prime esas kazanca dahil edilen toplam kazanç tutarı,


Prime esas kazanç üst sınırını aşan 6.600,00 TL – 3.608,00 TL = 2.992,00 TL’nin 1.000,00 YTL’si ücret dışında bir ödeme olması nedeniyle, takip eden aydan başlanarak iki ayı geçmemek üzere üst sınırın altında kalan sonraki ayların prime esas kazancına dahil edilecek, kalan 1992,00 TL’si ise ücret niteliğinde bir ödeme olması nedeniyle takip eden aylardaki prime esas kazanca dahil edilmeyecektir.

 4- 5746 sayılı Kanun kapsamına giren sigortalıların, gerek Ar-Ge ve yenilik faaliyetlerindeki çalışmalarına ilişkin hak ettikleri ücretlerinin, gerekse Ar-Ge ve yenilik faaliyetleri dışındaki çalışmalarına ilişkin hak ettikleri ücretleri ve ücret dışındaki ödemelerinin prime esas kazanç üst sınırının altında kalması halinde, 


- 5746 sayılı Kanun numarası seçilmek suretiyle düzenlenecek olan aylık prim ve hizmet belgesindeki prim ödeme gün sayısı bölümüne; sigortalının ay içinde Ar-Ge ve yenilik faaliyetlerinde geçen gün sayısı; prime esas kazanç tutarı bölümüne, Ar-Ge ve yenilik faaliyetleri kapsamındaki çalışmalarına istinaden hak ettikleri ücretleri, 


-Kanun numarası seçilmeksizin düzenlenecek olan aylık prim ve hizmet belgesindeki prim ödeme gün sayısı bölümüne, ay içindeki çalışmanın tam olması halinde ayın kalan gün sayısı, ay içindeki çalışmanın eksik olması halinde Ar-Ge ve yenilik faaliyetleri dışında geçen gün sayısı; prime esas kazanç tutarı bölümüne ise, Ar-Ge ve yenilik faaliyetleri dışındaki çalışmalarına istinaden hak edilen ücretler ile ücret dışındaki ödemelerin toplamı,


yazılacaktır.


Örnek 5- (D) sigortalısının, 2009/Mayıs ayında Ar-Ge ve yenilik faaliyetlerindeki 10 günlük çalışmasından dolayı 1.000,00 TL, ayın kalan günlerinde ise Ar-Ge ve yenilik faaliyetleri dışındaki çalışmasından dolayı 2.000,00 TL ücret hak ettiği varsayıldığında, 

- 5746 sayılı Kanun numarası seçilmek suretiyle düzenlenecek olan aylık prim ve hizmet belgesinde, prim ödeme gün sayısı 10, prime esas kazanç tutarı 1.000,00 TL olarak,


- Kanun numarası seçilmeksizin düzenlenecek olan aylık prim ve hizmet belgesinde prim ödeme gün sayısı 20, prime esas kazanç tutarı ise 2.000,00 TL olarak,


Kuruma bildirilecektir. 


Bilgi edinilmesini ve gereğinin buna göre yapılmasını rica ederim.
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